
Государственное общеобразовательное бюджетное учреждение Ярославской области 

«Ярославская школа-интернат № 6» 

 

  

Утверждаю»: директор ГОБУ ЯО 

 «Ярославская школа-интернат № 6» 

 

______________Н.В.Мурина 

 

приказ № 2/211 от  «27» апреля 2017г. 

 

 

Положение о порядке оформления возникновения и прекращения 

отношений между учреждением и обучающимися и (или) родителями 

(законными представителями) обучающихся 

I. Общие положения 

 1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», уставом 

государственного общеобразовательного бюджетного учреждения Ярославской области 

«Ярославская школа-интернат № 6» (далее – Учреждение) и определяет порядок 

оформления возникновения и прекращения отношений между Учреждением и 

обучающимися и (или) родителями (законными представителями) обучающихся.  

1.2. Под отношениями в данном положении понимается совокупность общественных 

отношений по реализации права граждан на образование, целью которых является 

освоение обучающимися содержания образовательных программ.  

II. Возникновение образовательных отношений  

2.1. Основанием возникновения образовательных отношений является приказ 

директора Учреждения о приёме лица на обучение в Учреждение или для прохождения 

промежуточной аттестации и (или) государственной (итоговой) аттестации. 

2.2. Возникновение образовательных отношений в связи с приёмом лица в 

Учреждение на обучение оформляется в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и положением о порядке приёма в Учреждение.  

2.3. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об 

образовании и локальными нормативными актами Учреждения, возникают у лица, 

принятого на обучение с даты, указанной в приказе о приёме лица на обучение.  

III. Изменение и прекращение образовательных отношений  

3.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения 

обучающимся образования. Основанием для изменения образовательных отношений 

является приказ директора Учреждения.  

3.2. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением 

обучающегося из Учреждения: 

 в связи с получением образования (завершением обучения); 

 досрочно по основаниям, установленным ниже.  

3.3. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих 

случаях:  



 по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) 

обучающегося, в том числе в случае перевода обучающегося для продолжения освоения 

образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную 

деятельность;  

 по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей (законных 

представителей) обучающегося и Учреждения, в том числе в случае ликвидации 

Учреждения. 

3.4. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе 

обучающегося или родителей (законных представителей) обучающегося не влечёт за 

собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе материальных, 

обязательств указанного обучающегося перед Учреждением.  

3.5. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ 

Учреждения об отчислении обучающегося. Права и обязанности обучающегося и 

родителей (законных представителей) обучающегося, предусмотренные локальными 

нормативными актами Учреждения, прекращаются с даты отчисления обучающегося из 

Учреждения.  

3.6. При досрочном прекращении образовательных отношений Учреждение в 

трехдневный срок после издания приказа об отчислении обучающегося выдаёт лицу, 

отчисленному из Учреждения, справку об обучении. 

IV. Заключительные положения 

4.1. Положение вступает в силу с момента подписания его директором Учреждения.  

4.2. Положение утрачивает силу в случае принятия нового Положения.  

4.3. Вопросы, не урегулированные настоящим Положением, подлежат 

урегулированию в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации. Уставом Учреждения и иными локальными актами. 

V. Порядок внесения изменений  

5.1. В Положение могут быть внесены изменения и дополнения.  

5.2. Изменения и дополнения в Положение вносятся путем издания приказа 

директора Учреждения  о внесении изменений и дополнений.  

5.3. Изменения и дополнения в Положение вступают в силу с даты, определенной в 

приказе о внесении изменений и дополнений, а в случае отсутствия конкретной даты – 

после подписания приказа о внесении изменений и дополнений.  

 


